VELKOMMEN TIL FAGLIG FREDAG

Nye regler pa
sygedagpengeomradet

Med Peter Dyrbye




Dagens pointer

* Det gode overblik over de nye regler
* Den faglige vurdering af et forudsigeligt forlgb

e Sagsbehandlingsreglernes betydning
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Opfalgningsforlgbet
Afskaffelsen af kategori 3
De forudsigelige forlgb
Kontakt til arbejdsgiver
Beskaeftigelsesindsatsen
Min Plan
Rehabiliteringsteamet
L/E 265

Opsamling
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» 2022-2023:
* 747.000 sygedagpengeforlgb

« 124 forlgb i kategori 3 Kategori 2: HR: Beskaeftigelsesrettet indsats

8 uger

Kategori 1 (2)

Kategori 2: U: Tveerfaglig indsats

Schultz ’



De forudsigelige forlgb

Hvis den sygemeldte

er i et ansaettelsesforhold

med et forudsigeligt sygeforlgb og

forventet raskmelding senest
inden udgangen af 13. uge regnet

fra forste opfglgningssamtale

—)

Skal kommunen

alene fglge op pa, om den
sygemeldte bliver raskmeldt inden

udgangen af 13. uge.

Den sygemeldte har ret til at fa en
samtale, hvis den sygemeldte

@nsker det.
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Hvad er et forudsigeligt forlgb?

Forudsigeligt forlgb:

Georg, 35 ar, sygemeldt efter

fald pa cykel. Benbrud.
Efter 3 uger i genoptraening:

Forlgber planmaessigt

Ikke-forudsigeligt forlgb:

Cassandra, 42 ar,
sygeplejerske, sygemeldt efter
sammenbrud pa grund af

langvarigt stress.
Henvist til psykolog.

Er tydeligt bergrt under fgrste

samtale.

Schultz ’



Oplysningsgrundlag




Oplysningsgrundlag




For:

Kendt behandling
Laegeoplysninger
konkrete
Overensstemmelse

Gode ressourcer

Forlgb forudsigeligt?

I mod:

Behandling ikke
afklaret
Laegeoplysninger

ukonkrete
Uoverens-
stemmelse
Andre udfordringer



Kontakt til arbejdsgiver

* HR: Kommunen tager kontakt

e Ul: Det aftales, at den sygemeldte tager
kontakt

 U2: Leengevarende sygdomsforlgb
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Beskaeftigelsesindsatsen

* “Trappemodellen” afskaffes
e Valg af tiltag ud fra en konkret vurdering

* Mestringsforlgb som almindeligt tilbud
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Min Plan

For sygemeldte i et anseettelsesforhold:
e |kke krav om Min Plan

* |kke krav om jobmal




Rehabiliteringsteamet

Ved tveerfaglig indsats:

Sagen kan forelaegges

Ved forste jobafklaringsforlgb:

Sagen kan forelaegges

Schultz b



Rehabiliteringsteamet

Obligatoriske
medlemmer:

Beskaeftigelses-
omradet

Sundheds-
koordinator

Valgfrie
medlemmer:

Andre forvaltninger
Social

Sundhed

Undervisning




LA 265

S mee=_—— = * Alle sager, der behandles i

15 17, 186501 « SapuidentSiation] Potsconmusmemas

Mmoo hekedorurmmes

LTI

rehabiliteringsteamet

Kommunens rehabiiteningsieam skal afgeve indstifling 1l an plan for, hvordan din patient skal hjaipes 1 job eSer uddan-
nalse. Lmgoatiestan skal anvendes i den videre sagsbehandiing i rehabiliteringatenmet og efterfolgends | kemmunen, som
trastier den endebgs aloorekss | SagEen.

Harudower anvendes lmegeattesten i sager om revalidenng, hwves kommunen skal vurdare. om din patant skal tibydes re-
vahdoernng

Udfyldes af den praktisarends lmge | forbindelse med an konswltation (inkl. objektiv undersogelse).

2.1 Prakliserende lsege

|

S ¢ Ved tilstraekkelig dokumentation:

lkke krav om LA 265



Opsamling

Opfalgningsforlgbet
Afskaffelsen af kategori 3
De forudsigelige forlgb
Kontakt til arbejdsgiver
Beskaeftigelsesindsatsen
Min Plan
Rehabiliteringsteamet
LAE 265

Opsamling
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Dagens pointer

* Det gode overblik over de nye regler
* Den faglige vurdering af et forudsigeligt forlgb

e Sagsbehandlingsreglernes betydning

Schultz ’



Henvisninger

Kurser om sygedagpenge pa Schultz Campus
* Sygedagpengeopfelgning (NYT)

e Sygdom og uarbejdsdygtighed
 Sygedagpenge - regler om forlaengelse

 Sygedagpenge — ydelse

Find kurserne pa Campus https://www.schultzcampus.dk/kurser
Schultz



FAGLIG FREDAG I MAJ

FORVALTNINGSRET I GRUNDSKOLEN - NAR LAERERE
UDSATTES FOR VOLD

Med Bente Hagelund

DEN 23. MAJ 2025 KL. 9 - 9.45

Tilmeld dig under Faglig Fredag pa Schultz.dk




FAGLIG FREDAG I AUGUST

FRA MERUDGIFTSYDELSE TIL KOMPENSATIONSYDELSE

Med Inge Louv

DEN 29. AUGUST 2025 KL. 9 - 9.45

Tilmeld dig under Faglig Fredag pa Schultz.dk




TAK FOR I DAG

Vidste du, at ....?

du kan fa adgang til mange flere faglige kurser i
Schultz Campus, hvis din arbejdsplads har abonnement.
Kontakt Lone Friis + 45 41954670 eller lof@schultz.dk.
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